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D E C I Z I A
Nr.  ………… / ………………….


	Rectorul Universităţii “Lucian Blaga” Sibiu,
	În baza Hotărârii Guvernului României nr.225/1990,
În baza Ordinului Ministrului Educației și Cercetării nr. 3289/20.02.2020 privind confirmarea în funcția de rector al Universității „Lucian Blaga” din Sibiu pentru mandatul 2020-2024 a domnului prof. univ. dr. habil. RADU Sorin, 
În vederea implementării activităţilor prevăzute în graficul proiectului “.......................................”, finanțat în baza contractului nr. ...................... din fonduri externe nerambursabile, proiect ce se derulează în perioada cuprinsă între data de ....................... – ......................
	Având în vedere bugetul aprobat în cadrul proiectului,
Luând în considerare limitele maxime stabilite în cadrul plafoanelor salariale prevăzute în anexă la HGR nr. 583/2015 pentru aprobarea Planului naţional de cercetare-dezvoltare şi inovare pentru perioada 2015-2020 (PNCDI III) așa cum au fost modificate prin H.G. 8/2018,
În temeiul art. 12(2), art. 35, art.82, art. 83(h), art.85 (a), art. 103 din Legea nr. 53/2003- Codul muncii, cu modificările şi completările ulterioare, republicată,
	
D E C I D E :

Art. 1 Începând cu data de ............... și până în ................. domnul/doamna ............................... ocupă funcția de ............................ în cadrul proiectului “...............................................” finanțat în baza contractului nr. .................., cod COR ..................... 
Art. 2 În această perioadă domnul/doamna .................................. va beneficia de un salariu maxim brut lunar de .............. lei aferent unui număr maxim de .......... ore/lună, calculat la un tarif orar de ............. lei/oră.
 Art. 3 Plata drepturilor salariale se efectuează lunar, în funcţie de volumul de muncă reflectat în raportul individual de activitate confirmat de către coordonatorul proiectului, însoţit de time-sheet-uri. 
Art. 4 Atribuțiile vor fi menționate în fișa de post, anexă la contractul individual de muncă.
Art. 5 Serviciul S.R.U.  va aduce la îndeplinire prevederile prezentei decizii şi o va comunica persoanei în drept.


R E C T O R,

Prof. univ. dr. habil. RADU Sorin


	Director Financiar Contabil,					Consilier Juridic,

	   Ec. Puia Maria Cristina			                     Jr. .................................


Data luării la cunoştinţă_____________________
Semnătura________________________________
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